
 
 
The Revised Handbook will ask  (Ofsted)  inspectors to consider:  ‘How well the school uses  its Sports Premium to 
improve the quality and breadth of its PE and sporting provision, including increasing participation in PE and sport 
so that all pupils develop healthy lifestyles and reach the performance levels they are capable of.’  
 

Guidance from the Department of Education 

‘From Sep 2013 schools will have to spend the sport funding on improving their provision of PE and sport, but they 

will have the freedom to choose how they do this.’ 

Possible uses for the funding include:  

Leeds West Academy (LWA) will support the CPD work of the primary school. LWA can offer considerable expertise 
in all areas of Physical Education. LWA would work with the  individual schools and the cluster to ensure needs are 
met. 
 
How this may look in your school: 

 

Use for funding  What LWA can offer 

1)  Hiring specialist PE teachers or 
qualified sports coaches to work 
alongside primary teachers when 
teaching PE 
 
2)  Paying for professional 
development opportunities in PE / Sport 
 
3)  Providing cover to release 
primary teachers for professional 
development in PE / Sport 
 
4)  Buying quality assured 
professional development modules or 
materials for PE / Sport 
 

 LWA working alongside  staff who  require  individual  training  to 
develop their subject knowledge and confidence.  

 Releasing specialist teachers from LWA to deliver lessons in your 
school  alongside  existing  staff.  This  will  ensure  high  quality 
lessons and also develop  the skills of the teacher.(E.g. – dance, 
outdoor activities etc..) 

 The release time could be twofold: eg.1 – dance teacher to come 
in  and  deliver  alongside  a  primary  teacher  or  eg.2  –  Paul 
Anderson  to  cover  the  primary  lesson  to  allow  the  teacher  to 
visit LWA and work alongside a specialist dance teacher. 

 Included in the above you will be given support materials (where 
appropriate) to help in the future delivery of the subject. 

 LWA can be extremely flexible as to how CPD  is offered such as 
working alongside  colleagues with  their  classes,  twilights/  staff 
meetings or training days. 

5)  New or additional Change4Life 
sport clubs 
 

 LWA  young  leaders  to  run  a  weekly  Enrichment  Programme 
which can focus on a particular group of pupils. This can be held 
either at your school or LWA on a Monday from 3:00. 

 Sixth  form  students  and  other  junior  sports  leaders  could  also 
come  into primary schools to deliver training / clubs which also 
develops  their own  skill  base  to  allow  them  to  complete  their 
course requirements.  

 Paul and apprentices to develop specific target groups in schools 
(E.g. – Pupil Premium) and  train  them as young  leaders or any 
other identified need. (E.g. – raise confidence, using sport to as a 
vehicle to improving literacy skills, behaviour etc..) 

 Develop  young  leader  schemes  for  those  who  are  at  risk  of 
exclusion‐  providing  them  with  a  different  responsibility  and 
giving them opportunity to take ownership. 

 LWA  can  help  with  applications  and  guidance  on  potential 
funding sources. 

 Schools can access free use of LWA facilities upon request. 



 LWA will provide assistance for primary schools that are looking 
to  develop  their  own  young  leaders  in  sport.  Additionally, 
leaders  from  LWA  can  be  utilised  to  deliver  coaching  and 
competition preparation either in your school or at LWA.  
 

6)  Running sport competitions, or 
increasing participation in the school 
games 
 
(LWA would work with all schools to plan 
an  inter  school  competition  calendar, 
offering  a  varied  menu  of  options  to 
engage  a  wider  range  of  pupils.  Intra‐
school  competitions, which  are  open  to 
all  pupils,  could  also  be  supported  by 
utilising  young  leaders  from  LWA.  LWA 
would  continue  to  identify  and  signpost 
G+T pupils  to appropriate pathways and 
partners.) 
 

 All pupils in all school years to have the opportunity to take part 
in  sport,  not  just  the  few  selected  for  the  teams.  E.g  Year  2 
FUNdamentals etc.. 

 Examples  of  tournaments  that  can  be  arranged,  schools  can 
select  which  competitions  meet  their  demands.  Eg.  Football, 
netball, tennis, table tennis, cricket, tag rugby, frisbee, climbing, 
rounders,  fitness  challenge  etc..  (others  can be  arranged upon 
request!) 
 

7)  Providing places for pupils on 
after school sports clubs and holiday 
clubs 
 

 Ensuring holiday club environments are safe for pupils and LWA 
safeguarding procedures are followed. 

 Developing existing  links with  local clubs eg. Stanningley Rugby 
Club, Rodley Cricket Club, Bramley Phoenix and local authorities 
eg. Bramley Baths for use during holidays. 

 Tailor make  opportunities  for  specific  target  groups  (eg.  G&T, 
behaviour,  transition  clubs)  and  their  individual  needs  during 
curricular and non‐curricular  time eg. school holidays and after 
school clubs. 

 Use Leeds West Academy network to promote holiday activities  
‐  current  examples  of  this  work  include  a  stronger  link  with 
Bramley Baths. 

 

Outdoor and Adventurous Activities (OAA) 

LWA young leaders to run a weekly Enrichment Programme which can focus on a particular group of pupils.  
Outdoor & Adventurous Activities  (OAA) and  residential work has  tremendous potential  to develop  the personal 
development and social skills of our young people. Pupils from the West Leeds area are often very  limited  in their 
opportunities to access OAA and pressures due to H+S and staff expertise means schools have been limited in their 
offer.   LWA would  like  to work with schools  to  increase  the opportunities  in  this area. This could be achieved by 
helping schools to deliver OAA using LWA staff and resources to deliver exemplar sessions.  
 
How this may look in your school: 

 Use of LWA climbing wall and mountain bikes. 

 The opportunity  to develop  a  ‘mini D of  E’  experience based  at  LWA  in preparation of  the possibility of 
completing the full award at high school and at the appropriate age. 

 Risk assessments and insurance provided by LWA. 
 
For £2500 per year (if all 9 Primary School sign up): 

 2 hours a week with Paul and his team in your school, leading sessions and training your staff; 

 4 Twilight Sessions at Leeds West Academy to train your staff; 

 The opportunity for Primary staff to come in to LWA to observe PE staff in action; 

 Participation in regular cross‐Primary sporting competitions; 

 Opportunities to be involved in all the initiatives discussed above. 


